
2021-2022 учебный год 

Протокол №1 

заседания Управляющего совета 

от 31.08.2021 

Присутствовали: 

 24 члена Управляющего совета 

 

Повестка дня 

1. О внесении изменений в состав Управляющего Совета 

2. Утверждение  Публичного доклада. 

3. Утверждение  плана работы УС на 2021-22год  

4.Утверждение цен на питание обучающихся  и режима питания. 

5. Об утверждении режима работы школы 

 

По первому вопросу выступила директор школы Полякова Валерия 

Аркадьевна. Она предложила внести изменения в состав Управляющего 

совета. Исключить из состава совета в связи с выбытием из школы учащихся: 

Халилову Айсель, Санникова Максима;  учителей школы по личному 

заявлению и в связи с их загруженностью: Чекину А.М., в связи с 

увольнением Маркину Е.А. 

Включить в состав Управляющего совета следующих учащихся: 

Каргапольцева Максима10А кл., Изместьеву Юлию 9А. 

Учителей: Дьяконову Н.В., Тимошенкову Е.В.  

По второму вопросу выступила директор школы Полякова Валерия 

Аркадьевна. Она ознакомила присутствующих с содержанием Публичного 

доклада о результатах образовательной деятельности за 2020-2021 учебный 

год.    Анализ деятельности за 2020-21 учебный год позволяет сделать вывод 

о том, что  по ряду направлений деятельности  наблюдается положительная 

динамика, поставленные перед коллективом задачи на 2021-22 учебный год  

в основном выполнены: 

1. Обеспечено освоение базовых навыков и умений обучающимися, 

повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный 

процесс через внедрение ФГОС, новых методов обучения и воспитания, 

современных образовательных технологий. 

2. Обновлено содержание и методы обучения предметной области 

«Технология» через реализацию проекта «Сделай мир лучше силою своего 

мастерства». 

3. Обеспечено участие обучающихся в проектах «Проектория», «Билет 

в будущее», внедрена целевая модель наставничества. 



4. Формируется современная и безопасная цифровая среда, 

обеспечивающая высокое качество и доступность образования всех видов и 

уровней через дистанционное изучение предметов и курсов, повышение 

квалификации учителей в области ДОТ до 70% от работающих, переход к 

цифровой трансформации школы. 

5. Обеспечен профессиональный рост педагогических работников через 

участие в программах обмена опытом, непрерывное профессиональное 

образование, систему наставничества, соответствие их профессиональному 

стандарту педагога. 

6. Обеспечены безопасные условия и комфортная образовательная 

среда через организацию доступной среды, соблюдение Методических 

рекомендаций по организации работы образовательных организаций в 

условиях сохранения рисков распространения COVID-19. 

7. Обеспечено участие обучающихся в РДШ и социальном 

проектировании. 

Цель на 2021-2022 учебный год: обеспечение повышения качества 

образования и формирование гармонично развитой и социально 

ответственной личности через реализацию национального проекта 

«Образование». 

По третьему вопросу выступила председатель Управляющего совета 

Краснова Ольга Михайловна. Она ознакомила присутствующих с планом 

работы Управляющего совета на 2021-2022 учебный год. Решено провести 4 

заседания в течение года (август, ноябрь, февраль, март). В течение года 

провести совместные акции: в октябре «Протяни руку», декабре «Экспресс-

здоровье», в апреле «День открытых дверей».  

Поставить на контроль организацию питания в ноябре. Организацию 

платных образовательных услуг – январь. Организация досуговой 

деятельности – март.  

 

По четвертому вопросу выступила зам. директора по УВР Комиссарова 

С.В. Она представила цены на питание на 2021-2022 учебный год.  

горячее питание - за счет средств бюджета, с целью социальной поддержки 

обучающихся начальной школы (1-4 классов) муниципальных 

образовательных организаций города на сумму 134 рубля.  

питание только за счет средств  муниципального бюджета г. 

Нижневартовска, с целью социальной поддержки обучающихся 

муниципальных образовательных организаций города (данный вид питания не 

является полноценным горячим завтраком) на сумму 44 рубля в день 

В новом учебном году цены на питание установлены организатором 

питания ООО «Самотлор» следующим образом: 

родительская доплата для обучающихся 5-11 классов в сумме 96 рубль в день, 

 обед - за счет средств  родительской платы для 1-4 классов – 140 рублей, для 



обучающихся 5-11 классов в сумме - 150 рублей в день. Доплата за питание на полдник 

– 45 рублей.  

 

По пятому вопросу выступила директор школы. Она ознакомила 

присутствующих с режимом работы школы на 2021-2022 учебный год. 

Учебный год начать 01.09.2021 года. Принято решение в  связи с 

неблагоприятной эпидемиологической обстановкой  в городе закрепить  за 

каждым классом отдельный  кабинет для обучения по всем предметам, за 

исключением предметов, требующих разделения на группы или 

специального оборудования. 

Решено утвердить динамическое расписание уроков и звонков, 

обеспечивающих максимальную разобщенность классов в течение учебного 

дня, а также решено утвердить график посещения обучающимися столовой с 

целью минимизации контактов.            

Необходимо обеспечить усиление дезинфекционного режима (уборка с 

использованием средств дезинфекции, наличие антисептических средств для 

обработки рук, использование приборов для обеззараживания воздуха), а 

также  использовать средства индивидуальной защиты для работников 

образовательной организации и обучающихся в местах общей доступности.  

Заместителям директора обеспечить организацию и проведение 

«утренних фильтров» при входе в здание с обязательной термометрией с 

целью выявления и недопущения в здание лиц с признаками респираторных 

заболеваний; соблюдение масочного режима работниками образовательной 

организации в местах общей доступности. (На уроках допускается 

нахождение учителя без маски с соблюдением социальной дистанции); право 

выбора за родителями формы удаленного обучения с применением 

дистанционных технологий не только в период сезонных заболеваний 

(карантина) и актированных дней, а также в иные периоды по заявлению 

родителей (законных представителей).  

 

Решение: 

1. Утвердить изменения в составе Управляющего совета. 

2. Утвердить Публичный доклад. 

3. Утвердить план работы Управляющего совета на 2021-2022 учебный год. 

4.Утвердить сумму родительской платы на питание.  

5.Утвердить режим работы школы на 2021-2022 учебный год 

 

Председатель УС:                                            О.М. Краснова 

Секретарь:                                                        С.Л. Ромадина 
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